Smlouva o partnerství

za účelem realizace projektu Půvab managementu 
uzavřená podle ustanovení § 51 zákona č. 40/1964 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „občanský zákoník“)

 
I.
Smluvní strany
 
Art Language Olomouc, IČO: 26612372, adresa: Tylova 2, 772 00 Olomouc
zastoupené předsedou představenstva Mgr. Dušanem Dvořákem, dále jen realizátor
 
a
………….  , dále jen partner 
II.
Předmět a účel smlouvy

Předmětem smlouvy je partnerství smluvních stran za účelem vzdělávání zaměstnance partnera pana/paní ………………….. v projektu Půvab managementu a rozvoje partnerské organizace.   

III.
Práva povinnosti smluvních stran

1. Smluvní strany se dohodly, že se budou spolupodílet na realizaci projektu uvedeného v čl. II této smlouvy. 
2. Realizátor pro partnera bezplatně zabezpečí: 

a) řízení, materiálové a personální zabezpečení realizace projektu
b) monitoring potřeb a úrovně vzdělání pro uplatnění individuálního přístupu ve vzdělávání
c) realizaci vzdělávacího programu, kdy každé z 12ti témat bude vzděláváno 2 dny (15 hod. přímé výukové činnosti) a doplněné e-learningem (15 hod. teoretického vzdělávání) s možností e-mailových či telefonických konzultací s každým lektorem vzdělávání 

d) vzdělávání v technicky vybavené učebně v Olomouci 

e) informační materiály a pracovní manuály k jednotlivým tématům vzdělávání 
f) seznam doporučené studijní literatury
g) konzultace a supervize koordinátorem projektu v rozsahu až 30ti hodin

h) publikace Zavádění standardů kvality sociálních služeb do praxe – průvodce poskytovatele a Standardy kvality sociálních služeb
i) publikace standardů kvality v některých typologiích sociálních služeb
j) průběžné hodnocení efektivity vzdělávání a kvality realizace projektu
k) provedení srovnávací evaluační studie výzkumníky UP Olomouc
3. Povinnosti partnera: 
a) zodpovědný výběr účastníka vzdělávání (dále jen zaměstnance)

b) písemné vyjádření představenstva (správní rady) či jiného statutárního orgánu zřizovatele, že souhlasí a podporují vzdělávání zaměstnance, souhlasí se sebehodnocením organizace a uskutečněním srovnávací evaluační studie
c) potvrzení,  že organizace má k dispozici PC s připojením na internet a zaměstnanci na něm umožní práci pro zdárné absolvování výcviku
4. písemně zpracované profesní CV zaměstnance a jeho písemné vyjádření, že má základní počítačové dovedností (obsluha MS-Office a internetu, e-mailová korespondence), že byl seznámen s obsahem a rozsahem vzdělávání, má zájem dokončit celý vzdělávací cyklus a byl informován o maximálně 10% neúčasti z celkové doby přímého výcviku lektory
5. Zaměstnanci partnera bude uhrazeno vzdělávání, ubytování a cestovní náklady spojené s dojížděním na jednotlivé tématické kurzy výcviku. 
6. Pokud se zaměstnanec partnera nebude bez uvedení vážných důvodů zúčastňovat přímého vzdělávání (nad povolený limit 10% neúčasti) a nebude plnit úkoly z něho plynoucí, a to v kterékoliv části celého vzdělávacího programu, uhradí realizátorovi poměrnou část nákladů. Celková vložená investice do jednoho účastníka výcviku je 150.000 Kč. Za vážné důvody jsou považovány důvody zdravotní, potvrzené ošetřujícím lékařem. 
IV.
Další práva a povinnosti smluvních stran

1. Smluvní strany jsou povinny vyvíjet činnost k dosažení účelu této smlouvy. 
2. Každá ze smluvních stran je povinna se zdržet jakékoliv činnosti, jež by mohla znemožnit nebo ztížit dosažení účelu této smlouvy. 
3. Smluvní strany jsou povinny vzájemně se informovat o skutečnostech rozhodných pro plnění této smlouvy. 
4. Smluvní strany jsou povinny jednat při realizaci projektu eticky, korektně, transparentně a  v souladu s dobrými mravy.
 

 V.

Trvání smlouvy

1. Smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to do doby dosažení účelu dle článku II. této smlouvy, tj. do …   
2. Před uplynutím doby, na kterou byla uzavřena, lze tuto smlouvu ukončit na základě písemné dohody smluvních stran podepsané oprávněnými zástupci obou smluvních stran, nebo odstoupením. 
3. Každá ze smluvních stran je oprávněna od této smlouvy odstoupit v případě, když druhá smluvní strana neplní povinnosti vyplývající pro ni z této smlouvy. Odstoupení nabývá účinnosti dnem následujícím po dni, kdy bylo písemné vyhotovení odstoupení prokazatelně doručeno druhé smluvní straně. 
VI.
Ostatní ustanovení

1. Smluvní strany berou na sebe práva a povinnosti vyplývající z této smlouvy. V případě vzniku sporů budou tyto řešeny přednostně vzájemnou dohodou smluvních stran. 
2. Jakékoli změny této smlouvy lze provádět pouze na základě dohody smluvních stran formou písemných, postupně číslovaných dodatků, podepsaných oprávněnými zástupci obou smluvních stran. 
3. Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu obou smluvních stran. 
4. Vztahy smluvních stran blíže neupravené se řídí obecně závaznými právními předpisy České republiky. 
5. Tato smlouva je vyhotovena  ve dvou vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží po jednom. 
 
 

Dne…………..         

                 
 
 
 
….....................................
…........................................

           realizátor 

   partner

