
STANOVY 
I.
Název občanského sdružení  (dále jen sdružení)

ART LANGUAGE

II.
Identifikační údaje a místo kontaktu
Registrace u MV ČR: dne 31. prosince 2002 
Registrace pod č.j.: VS/1-1/52214/02 -R
Identifikační číslo organizace (IČO): 266 12 372
Číslo účtu a kód banky: 1177 / 0300
Poštovní adresa: Tylova 2, 772 00 Olomouc
e-mail: info@artlanguage.org
http://www.artlanguage.org/

III.
Poslání a cíle sdružení
Sdružení je dobrovolným spolkem občanů podporujících rozvoj sociální ekologie.
Sdružení je samostatnou právnickou osobou. 
Posláním sdružení je realizovat a podporovat aktivity vedoucí k trvale udržitelnému
rozvoji života. 
Za tímto účelem sdružení zejména:
1. Realizuje vzdělávací, sociální, kulturní a občanské aktivity vedoucí k šíření 

poslání sdružení.
2. Podporuje aktivity vedoucí k šíření a prosazování hodnot a myšlenek trvale 

udržitelného rozvoje života.
3. Obhajuje práva a zájmy subjektů ohrožených neudržitelným rozvojem 

života vůči státním organům a jiným institucím.
4. Působí na veřejnost při prosazování principů trvale udržitelného života.
5. Získává finanční prostředky na realizaci těchto aktivit. Zajišťuje a spravuje 

prostředky určené na svou činnost a účelně a hospodárně s nimi nakládá.
6. Může být kolektivním členem jiného sdružení a organizace v ČR a 

zahraničí.
7. Je oprávněno zřídit nadaci a vyvíjet nadační činnost. K ekonomickému 

zajištění své činnosti může být sdružení společníkem obchodní společnosti 
nebo členem družstva, popř. vyvíjet vlastní ekonomickou činnost za účelem 
získání prostředků na realizaci svých služeb, aktivit, programů a projektů.



IV.
Orgány sdružení
1) Orgány sdružení jsou následující:

a)Valná hromada sdružení (dále jen VH)
b)Představenstvo sdružení (dále jen představenstvo)
c)Předseda představenstva sdružení (dále jen předseda)
d)Dozorčí rada sdružení (dále jen DR)
e)Předseda dozorčí rady sdružení (dále jen předseda DR)

2) Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení. VH má právo:
- přijímat a měnit stanovy 
- schvalovat koncepci aktivit na následující období
- volit statutární orgány - členy představenstva a dozorčí rady
- schvalovat rozpočet na další rok
- schvalovat výroční zprávu za předcházející období 
- zrušit sdružení

3) VH je řádně svolávána alespoň 1x ročně, ale může být svolána i mimořád-
ná VH. Řádnou i mimořádnou hromadu svolává předseda nebo člen před
stavenstva zmocněný předsedou. Řádnou i mimořádnou VH může svolat 
také DR jestliže není řádná VH svolána déle jak 15 měsíců a mimořádnou 
zjistí-li DR při své činnosti nedostatky, které představenstvo přes písemné 
vyrozumění neodstraní.

4) VH je svolávána způsobem určeným rozhodnutím předsedy.
5) Jednání VH řídí svolavatel, který také odpovídá za pořízení zápisu 

z jednání včetně přijatých usnesení. 
6) VH je usnášeníschopná pokud je fyzicky nebo na internetové síti přítomna 

nadpoloviční většina členů sdružení a pro platnost usnesení je nutná 2/3 
většina hlasů všech přítomných členů sdružení. Způsob hlasování stanoví 
VH vždy při zahájení jednání. 

7) Představenstvo sdružení má lichý počet členů a tito jsou voleni a odvoláváni 
VH. Představenstvo si volí svého předsedu. Funkční období členů představen
stva  trvá 3 roky, ale v jeho průběhu může být člen představenstva odvolán 
VH. Odvolání se děje z důvodu nečinnosti nebo prokázaného porušení 
stanov. Členové představenstva mohou být voleni opakovaně.

8) Představenstvo má následující kompetence:
- provádí veškerá usnesení VH mezi jejími jednotlivými jednáními 
- rozhoduje o způsobu realizace těchto usnesení
- připravuje výroční zprávu a další doklady předkládané VH ke schválení
- navrhuje VH složení  statutárních orgánů sdružení
- má postavení statutárního orgánu sdružení, který navenek jedná svým 
předsedou nebo písemně zmocněným členem

9) Představenstvo svolává předseda, a to alespoň 1x za rok.
10) Jednání představenstva řídí svolavatel. 
11) Předseda má následující práva a povinnosti:

- je statutárním zástupcem sdružení 
- vykonává rozhodnutí VH v intencích rozhodnutí představenstva
- reprezentuje a zastupuje sdružení navenek
- zajišťuje řádné hospodaření sdružení, odpovídá za správné a účelné 

nakládání s majetkem a s finančními prostředky sdružení
- svolává a řídí jednání představenstva
- svolává členy a informuje VH o aktivitách představenstva 

mezi jednáními VH
- má právo delegovat své pravomoci



12) DR sdružení má minimálně 1 člena a ten je volen a odvoláván VH. DR - je-li 
vícečlenná - si volí svého předsedu. Funkční období DR trvá 3 roky. 
V  jeho průběhu může být člen DR odvolán VH. Člen DR může být volen 
opakovaně.

13) DR je svolávána a řízena jejím předsedou a při jeho nepřítomnosti nebo 
prokázané neschopnosti vykonávat funkci jiným členem DR.

14) DR má tyto pravomoci:
- kontroluje naplňování poslání stanov, činnost a hospodaření sdružení 

z hlediska zákonnosti, hospodárnosti a souladu s cíli a za tímto účelem 
má přístup ke všem dokladům a dokumentaci sdružení

- je oprávněna požadovat součinnost a vysvětlení od všech členů sdružení
- v případě zjištění nedostatků je povinna požadovat od představenstva 

nápravu v termínech, které stanoví
- za podmínek daných stanovami je oprávněna prostřednictvím předsedy DR

svolávat VH 
15) Předseda DR svolává a řídí DR, jedná jejím jménem vůči VH a představen-

stvu, jehož jednání je oprávněn se vždy účastnit s hlasem poradním.  

V.
Členství ve sdružení
1) Členem sdružení může být fyzická osoba starší 18 let způsobilá k právním 

úkonům, která se podáním písemné přihlášky přihlásí k cílům sdružení 
a zaplatí vstupní příspěvek 1000 Kč, horní limit je ponechán na úvaze 
a velkorysosti zájemce o členství.

2) Členové sdružení mají právo se účastnit VH, v období mezi jednáními VH 
být informováni činnosti sdružení prostřednictvím webových stránek nebo 
dalšími médii (dopis, e-mail) podle vlastního výběru. Dále mají právo podá-
vat návrhy a podněty směřující k naplňování poslání sdružení, kritizovat čin-
nost orgánů sdružení, a to i formou stížnosti DR nebo VH sdružení. Členové 
rovněž mají právo volit orgány sdružení a být do těchto orgánů voleni.

3) Členové sdružení se podle svých možností podílejí na jeho činnosti a přispí-
vají k jeho rozvoji a dobrému jménu, řádně a odpovědně vykonávají svěře-
né funkce ve sdružení, je-li tato funkce a členem přijata.

4) Členství v OS zaniká: 
- vystoupením ze sdružení písemným prohlášením
- vyloučením na základě usnesení VH
- smrtí člena nebo zánikem sdružení

VI.
Hospodaření a majetek sdružení

Hospodaření sdružení se řídí obecně závaznými právními předpisy, stanovami 
a ostatními vnitřními předpisy sdružení. Majetek sdružení tvoří movitý i nemovitý
majetek, finanční prostředky a nehmotná práva. Finanční prostředky sdružení jsou
uloženy na samostatném účtu v peněžním ústavu.

VII.
Řešení sporů

Spory vyplývající z členství nebo z činnosti sdružení řeší představenstvo sdružení. 
V případě, že ani po projednání v představenstvu sdružení nedojde k dohodě,
rozhoduje valná hromada.



VIII.
Zánik sdružení
1) Sdružení může zaniknout způsobem, který stanoví zákon nebo usnesením 

VH. 
2) V případě zániku sdružení usnesením VH je nutný souhlas alespoň nad-

poloviční většiny všech členů sdružení.
3) Při zániku sdružení budou vypořádány veškeré závazky a pohledávky způ-

sobem, který stanoví zákon. Pokud po vypořádání zbude majetek či finanční
prostředky, budou tato aktiva převedena na obecně prospěšnou činnost 
nevládní neziskové organizace s obdobným zaměřením jako činnost 
sdružení.

VIII.
Závěrečné ustanovení
1) Tyto stanovy nabývají účinnosti dnem registrace.
2) Změny a doplňky stanov provádí pouze valná hromada.


